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Gestalte echte Veränderung im Mittelstand – mit einer Boutique-Beratung, in der 
Konzepte auch umgesetzt werden und du von Tag 1 an Verantwortung übernimmst. 

      

Über arumiq Consulting 
Wir sind arumiq Consulting – eine Boutique-Beratung, gegründet von ehemaligen 
Beratern von McKinsey und MHP. Unser Fokus: Wir machen den deutschen Mittelstand 
zukunftsfähig, indem wir Unternehmen helfen, die Barrieren des Tagesgeschäfts zu 
überwinden und ihre Wertschöpfung zu steigern.  

Wir arbeiten nah an Geschäftsführungen und Führungsteams, verbinden 
Branchenverständnis mit Umsetzungstiefe und liefern Lösungen, die im Alltag 
funktionieren. Unsere Kunden sind ambitionierte mittelständische Unternehmen, die vor 
wichtigen Weichenstellungen stehen: Wachstum, Post-Merger-Integration, 
Digitalisierung, Effizienzsteigerung oder Nachfolge. 

      

Warum arumiq? 

Bei uns gestaltest du aktiv mit – in Kundenprojekten und in der Weiterentwicklung von 
arumiq als modernes Beratungsunternehmen. 

o Direkter Impact im Mittelstand: Du arbeitest nicht im Hintergrund, sondern direkt mit 
Entscheidern. Deine Arbeit beeinflusst sichtbar Strukturen, Prozesse und Ergebnisse. 

o End-to-end statt nur Konzept: Du verantwortest eigene Themen und bleibst dran, 
bis aus Konzepten gelebte Praxis in Organisation und Prozessen wird. 

o Arbeitsweise auf Augenhöhe: Auf Augenhöhe mit Kunden, kollegial im Team, ohne 
Politik: Wir setzen auf Vertrauen, kurze Wege und klare Worte – intern wie extern. 

o Gestaltung statt Schablone: Wir professionalisieren Strategie, Organisation und 
Ressourcenmanagement und entwickeln unsere Ansätze ständig weiter. Du 
gestaltest Methoden, Tools und Formate mit und prägst damit, wie wir Beratung 
verstehen. 

o Aufbau einer Boutique – mit dir: Du entwickelst nicht nur Kunden weiter, sondern 
auch arumiq: Angebote, Wissen, Standards, Kultur. Wir sind klein genug, dass deine 
Ideen etwas verändern – und groß genug, dass du nicht alles alleine tragen musst. 

     

Deine Mission 
o Du treibst eigenverantwortlich Projekte rund um strategische Transformationen im 

Mittelstand voran – z. B. Prozessoptimierungen, Post-Merger-Integrationen, 
Reorganisationen oder Change-Projekte. 

o Du hilfst unseren Kunden, die Barrieren des Tagesgeschäfts zu überwinden – indem 
du Strategie, Organisation und Ressourceneinsatz so strukturierst, dass Wachstum 
und bessere Ergebnisse wieder möglich werden. 

o Du arbeitest direkt mit Entscheidern aus dem Mittelstand zusammen, strukturierst 
komplexe Situationen, entwickelst klare Entscheidungsgrundlagen und steuerst 
interdisziplinäre Projektteams mit Fokus und Prioritätensetzung. 

o Du denkst über das einzelne Projekt hinaus: Du entwickelst unsere Beratungsansätze 
weiter, baust Know-how auf und prägst, wie wir uns im Markt positionieren.  

 



Was du mitbringst 
o Ein abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in Wirtschaft, IT, 

Ingenieurwesen oder einem verwandten Bereich. 

o 3–5 Jahre relevante Erfahrung in einer Unternehmensberatung oder in einer Rolle 
mit Transformationsfokus – gern mit Berührung zum Mittelstand. 

o Ein Strukturiertes Mindset, die Fähigkeit, komplexe Themen adressatengerecht auf-
zubereiten, sowie ein souveränes und empathisches Auftreten gegenüber Kunden. 

o Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sind für die Zusammenarbeit mit unseren 
Kunden im Mittelstand zwingend erforderlich. 

o Lust auf Verantwortung: Du willst gestalten, Entscheidungen vorbereiten und treffen 
– nicht nur zuarbeiten. 

o Unternehmerisches Denken, Pragmatismus und Freude daran, eine Boutique-
Beratungsmarke aktiv mit aufzubauen. 

   

Was wir dir bieten 
o Gestaltungsspielraum: Du bekommst echten Einfluss – in Kundenprojekten und im 

Aufbau von arumiq. Wir geben dir früh Verantwortung und den passenden Rahmen, 
darin zu wachsen. 

o Attraktives Vergütungsmodell: Kompetitives Fixgehalt plus eine ergebnisabhängige 
Beteiligung am Unternehmensergebnis – dein Einsatz zahlt sich aus. 

o Lernen im Sparring: Du arbeitest eng mit erfahrenen Berater:innen zusammen und 
bekommst direktes, ehrliches Sparring. Immer mit dem Blick auf Ergebnisse. 

o Flexibles Arbeiten: Im Büro, unterwegs beim Kunden, work-from-anywhere – wir 
arbeiten hybrid und ergebnisorientiert. 

o Team mit Beratungs- und Unternehmer-DNA: Du arbeitest mit Kolleg:innen, die Top-
Beratung kennen und bewusst anders arbeiten wollen: näher dran am Mittelstand, 
pragmatischer, mit mehr Ownership – und als echtes Team. 

o Entwicklung ohne Up-or-out: Klarheit über Erwartungen und Entwicklung, aber 
ohne starre Karriereschablonen und interne Politik. Wir wachsen mit unseren 
Projekten – und du wächst mit uns. 

    

Bereit, Beratung neu zu denken? 
Dann schick uns deinen Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben (max. 1 Seite) an 
karriere@arumiq.com – gerne mit deinem frühestmöglichen Startdatum. Wir melden uns 
zeitnah bei dir. 

    

Werde Teil von arumiq – und gestalte mit uns die Zukunft des Mittelstands. 

mailto:karriere@arumiq.com

